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Rozvoj malého a stredného podnikania v Slovenskej republike

Development of Small and Medium Enterprises in the Slovak Republic

Irina Bondareva

Abstract

Purpose of the article Slovakia's accession to the EU caused an increased role for small and medium
entrepreneurship in the economy and simultaneously increased the requirements for this sector of the
economy in view of the high competition in the European market. At the same time small and
medium-sized enterprises SR face major difficulties which adversely affect their development. In this
context, it is necessary to continuously monitor the business environment for the purpose of removing
obstacles to business.

Methodology/methods The method of research is time series analysis of small and medium-sized
enterprises SR, analysis of the structure of economic activity, synthesis of information provided by
various institutions dealing with the rating business.

Scientific aim The article is to examine trends in the development of small and medium enterprises in
Slovakia during the year 2004 - 2009 and evaluate the current business environment of the SR.
Findings The analysis shows that the number of small and medium-sized enterprises in the years
2004-2009 in Slovakia has an increasing trend. During this period, major barriers have been removed
in the normative and legal acts, particularly the creation of new firms, has made tax reform introduced
a flat tax on income, to adopt transparent rules on state aid to investors. Positive impact on the
development of small and medium-sized enterprises have so stable macroeconomic and political
situation in Slovakia.

Conclusions (limits, implications etc) However, there remains a considerable number of factors that
complicate their development. In particular, it is a poor law enforcement, inadequate capacity, quality
and availability of credit information for efficient and safe lending, which has restricted access to bank
loans, lack of qualified entrepreneurs, large scale and long term to meet the established administrative
procedures, high tax and contribution burden , fee burden on businesses, the low level of protection of
investors. To improve the business environment is necessary to remove these barriers.

Keywords: Small and medium enterprises, the Small Business Act, the conditions for business
operation, barriers to entrepreneurship, business environment.

JEL Klasifikacia: M10; O10

—48 —
ROCNIK IV — CiSLO 06 / VOLUME IV — NUMBER 06



TRENDY EKONOMIKY A MANAGEMENTU / TRENDS ECONOMICS AND MANAGEMENT

Uvod

Zakladom pre stabilnd a Gspe$nu
trhovu ekonomiku v kazdej krajine je segment
podnikatel'skej sféry, ktory je zastipeny
malymi a strednymi podnikmi. Pri tom, malé
a stredné podniky predstavuju najrozsirenejsiu
formu podnikatel'stva nie len na Slovensku, ale
aj vostatnych krajinach EU. Malé a stredné
podniky (MSP) tvoria zaklad ekonomického
a socidlneho rozvoja regionov na Slovensku,
su hlavnym zdrojom rastu zivotnej urovne
obyvatel'stva a zdsadne vplyvaji na zniZenie
nezamestnanosti v krajine. Stucasne MSP sa
v praxi stretavaju s velkymi tazkostiam, ktoré
negativne vplyvaju na ich ¢innost’. V ¢lanku sa
posudzuje stav a tendencie rozvoja MSP na
Slovensku, analyzuji sa prekazky ich rastu
a zaroven je vykonana porovnatelna analyza
s krajinami  VySehradskej Stvorky (V4) vo
vztahu k podmienkam pre ¢innost” MSP.

1 Miesto malych a strednych podnikov
v Struktire podnikania Slovenskej
republiky

Od 1. januara 2005 je v krajinach EU
zavedena nova definicia MSP, priCom cielom
zavedenia novych kritérii pre stanovenie
Statitu  MSP  bolo zlepSenie podmienok
podnikania a hlavne, zlepSenie dostupnosti
k finan¢nym zdrojom pre tieto podniky.

V stlade s udajmi Eurdépskeho
Statistického  tradu (Geist, 2009) MSP
predstavuju:

e 99,8 % vSetkych eurdpskych podnikov
(viac ako 20 mil.),

e 67,1 % pracovnych miest v suikromnom
sektore (viac ako 122 mil. pracovnych
miest),

e Viac ako 80 % zamestnanych v niektorych
odvetviach  priemyslu  (stavebnictvo,
nabytkarsky priemysel, kovospracujuci
priemysel ).

V poslednych rokoch malé a stredné
podniky vytvorili 80% novych pracovnych
miest v EU (,,Najskor mysliet v malom:
iniciativa ,,Small Business Act“ pre Eurdpu,
2008).

Struktura slovenskych podnikov podl'a
poctu  zamestnancov  vsulade zudajmi
Statistického uradu SR (Statisticky trad SR,
2010) je predstavena na Grafe 1. Je zrejmé, ze
malé a stredné podniky predstavuju vyznamné

miesto v Struktire podnikov  Slovenskej
republiky.  MSP  Slovenskej  republiky
produkuju  velky pocet inovacii, ktoré

umoziujui vyrabat’ tovary a poskytovat’ sluzby
s vy§Sou pridanou hodnotou, st zakladom
socialneho a regionalneho rozvoja, vytvaraju
podmienky pre zvySovanie Zivotnej urovne
obyvatel’stva regionov.

Stredné
podniky
3% W
Malé podniky
18%

[

|

\

Mikropodniky
78%

Graf 1 Struktara podnikov SR podla poétu podnikov

Zdroj: vlastné spracovanie.
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Vstup Slovenska do EU vyvolal
zvySenie ulohy malého a stredného
podnikatel'stva v ekonomike krajiny a sucasne
doslo k zvySeniu poziadaviek k tomuto sektoru
ekonomiky s ohl'adom na vysoku konkurenciu
na europskom trhu.

2 Tendencie rozvoja malého a stredného
podnikania v SR

V suCasnosti, v Strukture  malych
a strednych podnikov Slovenskej republiky
podla informacii Statistického tradu SR
(Statisticky trad SR, 2010) viacero podnikov
(79%) ma Statdt mikropodnikov s poctom
zamestnanych do 9 (Graf 2). Pri tom, vicsia

¢ast’ mikropodnikov je zastipend zivnostnikmi
ato s toho dovodu, Ze malé a Casto aj stredné
podniky sa snaZia neprijimat’ zamestnancov do
zamestnania a  uzatvorit s pracovnikmi
pracovnii dohodu, aby sa znizila velkost
odvodov amali jednoduch$iu moznosti ich
vypovedania bez odstupnych nélezitosti. Tato
situdcia je vyvoland ajtym, ze MSP st
vystavené velkému riziku, ktoré vyplyva z ich
ekonomickej cinnosti asucasné podmienky
podnikania su pre nich najtvrdSie: vysoka
konkurencia, stazeny pristup k bankovym
uverom, k Statnym dotaciam, k fondom EU,
nedostato¢na kvalifikovanost’, nizka uroven
pravnej ochrany atd’.

do 9 zamestnancov;
91201; 79%

el

10 - 19 zamestnancov;
172925 15%

20 - 49 zamestnancov;
3607; 3%

49 -249
zamestnancov; 2925;
3%

Zdroj: vlastné spracovanie

Graf 2 Struktura malych a strednych podnikov SR podl’a po&tu zamestnancov

Nehl'adiac na to, podla Statistického
uradu SR (Statisticky trad SR, 2010), ako
vyplyva z Grafu 3, pocCet malych a strednych

podnikov vrokoch 2004 az 2009 ma na
Slovensku narastajicu tendenciu.
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Zdroj: vlastné spracovanie

Graf 3 Tendencie rozvoja malé¢ho a stredného podnikania v SR v r.2004-2009

Priemerny ro¢ny prirastok poctu
malych a strednych podnikov v rokoch 2004-
2008 bol na urovni 10-12 %, vr. 2009 — len
5%, a ajto len zdovodu prirastku poctu
mikropodnikov. V ostatnych kategoériach MSP
pozorujeme  pokles  registracie  novych
podnikov.

Celkovy pocet zaregistrovanych MSP
ku koncu r. 2009 v Slovenskej republike

dosiahol stav 115025 podnikov,  ktoré
realizuji  svoju ekonomicka Cinnost’ vo
viacerych odvetviach. Struktira ich

ekonomickej Cinnosti podla SK NACE, ako
uvadza Statisticky urad SR (Statisticky trad
SR, 2010), je uvedena v Grafe 4.

Ubytovacie a stravovacie
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10%

Stavebnictvo
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Velkoobchod a
maloobchod;oprava
motorovych vozidiel a
motocyklov
33%

Zdroj: vlastné spracovanie

Graf 4 Ekonomicka ¢innost’ malych a strednych podnikov SR v r. 2009
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Najrozsirenejsimi ekonomickymi
¢innostami  MSP  si:  velkoobchod a
maloobchod; oprava motorovych vozidiel

a motocyklov; priemyselnd vyroba (najméi
vyroba drevenych a papierovych vyrobkov,
tla¢; vyroba kovov akovovych konstrukcii;
vyroba potravin a napojov; vyroba vyrobkov
z gumy a plastu; vyroba textilu, odevov, koze
a kozenych vyrobkov; vyroba, oprava a
inStaldcia strojov a zariadeni); pravne a
uctovnicke ¢innosti.

3 Analyza podmienok podnikania pre malé
a stredne podniky

Vsulade snazorom podnikatelov
negativny vplyv na rozvoj malého a stredného
podnikatelstva v Slovenskej republike, ako aj
v celej Europe maju dve skupiny faktorov:
mikké (soft) a tvrdé (hard) (EurActiv, 2010).

K mikkym faktorom patria strach z bankrotu
a straty vlastného majetku. Medzi tvrdé faktory
podnikatelia zarad’uju:

Byrokraciu a administrativne bariéry,
Stazeny pristup k finanénym zdrojom,
Datlové bremeno,
Nedostatok  navykov
v oblasti podnikania.

a vedomosti

Jednotlivé aspekty podnikatel'ského
prostredia na Slovensku analyzuji rdzne
institucie (The World Bank Group, 2010;
World  economic  forum, 2009; IMD
Competitivenes center, 2010; Transparency
International Slovensko, 2009; The Heritage
Foundation, 2010), ktorych hodnotenie vr.
2009 je uvedené v Tabulke 1.

Tabul’ka 1 Hodnotenie priaznivosti podmienok pre podnikanie v SR

Institacia Parameter Pozicia SR Pocet hodnotenych Medziro¢na zmena
v r. 2009 krajin
Svetova banka | Doing Business 42 183 -7
Svetové Index
ekonomické konkurenciescho 47 133 -1
forum pnosti
International
Institute  for Index
konkurenciescho 33 57 -3
Management nosti
Development P
Transpa.rency Index _vnimania 56 130 4
International korupcie
Heritage Index
ge ekonomickej 36 183 -1
Foundation
slobody
Zdroj: vlastné zobrazenie
Rating Slovenska podla kritéria banky «Doing Business 2010», ktoré st

priaznivosti podmienok pre podnikanie pre
MSP, podla hodnotenia Svetovej banky (The
World Bank Group, 2010), kjonu 2009
v porovnani s ratingom krajin V4 je uvedeny
v Tabulke 2. Pre informéciu a porovnanie sa
tiez uvadza hodnotenie podmienok podnikania
vo Velkej Britanii, ktora podla hodnotenia
Svetovej banky ma najvy$§i  rating
v jednoduchosti podnikania medzi krajinami
EU, ataktiez v Nemecku, ktorého stav
ekonomiky vyznamné ovplyviiuje ekonomiku
Slovenska a ostatnych krajinV4.

Pre analyzu boli pouzité prislusné
hodnotenia a informacie z vyskumu Svetovej

vykonavané s cielom hodnotenia podmienok
podnikatel'skej ¢innosti kjunu 2009 v 183
krajinach. V ramci tohto vyskumu sa hodnotilo
10 parametrov, ktoré umoziuju hodnotit’ mieru
reguldcie a byrokracie v priebehu celého
zivotného cyklu malych a strednych podnikov:
zacCatie podnikania, uzemné konanie a stavebne

povolenie, podmienky zamestndvania
pracovnikov, registracia nehnutelnosti,
dostupnost’”  uverovych zdrojov, ochrana

investorov, dafiové povinnosti, medzinarodny
obchod, vymahatelnost’ zmlav, likvidacia
podniku.
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Je zrejmé, ze tieto parametre
nevystihuju  vSetky aspekty regulovania
¢innosti MSP aneskumaju vsetky faktory,
ktoré vplyvaju na ich konkurencieschopnost'.
Nehl'adiac na to, analyza trendov zmien tychto
parametrov aich porovnavacia analyza dava
moznost’ ohodnotit’ silné aslabé stranky
podmienok podnikania pre MSP v Slovenske;
republike.

Tabul’ka 2 Rating krajin podla kritéria
priaznivosti podmienok pre podnikanie

Rok SR |CR | MR | PR | SRN | VB
2009 42| 74| 47 | 72| 25 5
2008 35166 | 41 | 72| 27 6

Zdroj:http://www.doingbusiness.org/econo
myrankings/default.aspx a vlastné zobrazenie

V porovnani s rokom 2008, kedy sa
Slovenska  republika  podla  vysledkov
hodnotenia priaznivosti podmienok podnikania
spomedzi 183 krajin umiestnila na 35 mieste,
vroku 2009 poklesla na 42 miesto. Pri tom
podla dvoch parametrov, ,,Danové
povinnosti“ a ,Medzinarodny obchod* sa
pozicia Slovenskej republiky zlepsila, podla
parametra ,,Likviddcia podniku“ pozicia
zostala na predchadzajicej urovni, a podla
ostatnych 7 parametroch sa Slovenska
republika premiestnila na nizSie pozicie, ¢o sa
odrazilo v znizeni celkového ratingu. Rating
SR podl’a jednotlivych parametrov (The World
Bank Group, 2010) je znazorneny na Grafe 5

Zacatie podnikania

Uzemné konanie a stavebné povolenie

Podmienky zamestnavania pracovnikov
Registracia nehnutefnosti

Dostupnost (iverovych zdrojov

02009

Ochrana prav investorov

02008

Dariové povinnosti

Medzinarodné ohchodovanie
Vymahatefnost' prava

Likvidacia podniku

—

[—1

2
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Graf 5 Rating podmienok podnikania v SR v r. 2008-2009.

Z Grafu 5 vyplyva, ze zhladiska
normativnych a pravnych aktov Slovensko ma
dostatocne  silné  pozicie v parametroch
moznosti Uverovania a registracie vlastnictva
apomerne slabé pozicie v parametroch
medzinarodného obchodu, danovej politiky

Zdroj: vlastné spracovanie

a v ochrane prav investorov. Nehl'adiac na to,
v praxi malé a stredné podniky sa stretavaju
s problémami ziskavania tverov v suvislosti so
znaénym rizikom ich splacania. Celkovy rating
ostatnych krajin V4 sa vr. 2009 tiez znizil. Je
mozné pozorovat ze hodnotenie normativnych
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apravnych  aktov, ktoré charakterizuju
podmienky podnikania na Slovensku su
v ramci krajin V4 najpriaznivejsie.

Najpriaznivej§ie ~ podmienky  pre
podnikanie v EU mali malé a stredné podniky
Velkej Britanie, ktora si vylepsila svoj rating,
premiestnenim zo 6. pozicie vr. 2008 na
5. poziciu v r. 2009. Nemecko si tiez vylepsilo
svoju poziciu a premiestnilo sa z 27. pozicie na
25. poziciu.

Urovenr  kvality  podnikatel'ského
prostredia v Slovenskej republike od roku
2001 v Stvrtroénych intervaloch —stale
monitoruje a hodnoti Podnikatel'ska aliancia
Slovenska (PAS) prostrednictvom vlastného
Indexu podnikatel'ského prostredia (IPP). PAS
(Podnikatel'ska aliancia Slovenska, 2010)
hodnoti tri  dolezit¢ oblasti podmienok
podnikania, a to kazdu podl'a 10 parametrov:

e vplyv hlavnych prvkov pravneho

a regula¢ného ramca na podnik (napr.
pracovnopravna legislativa,
zrozumitelnost’ pravnych predpisov,
rovnost’ pred zakonom, vymahatel'nost’
prava, atd’.),

vplyv inych rozhodujucich vonkajsich
podmienok na podnik (napr. iroven
korupcie na tradoch, pristup k Statnej
pomoci, pristup k finanénym zdrojom,
cenova stabilita, finan¢na disciplina
obchodnych partnerov a dalSie),

vplyv podniku na kvalitu podnikatel'ského
prostredia (napr. vykonnost’ podniku,

likvidita, cash flow, manazment I'udskych
zdrojov a in¢)

podnikatel'ského
prostredia ukazuje slabé asilne stranky
hospodarskej politiky aje stimulom na
udrzanie pozitivnych pozicii a napomaha prijat
zasadné opatrenia na zlepSenie  resp.
odstranenie  negativnych  javov.  Podla
informacii PAS (Podnikatel'ska aliancia
Slovenska, 2010) uroven a kvalita
podnikatel'ského prostredia na Slovensku od
roku 2006 sa zhorSuje, na ¢o ukazuje pokles
IPP. Index IPP ku koncu rokov 2004 az 2009
je uvedeny na Grafe 6. Zakladnym obdobim
na vypocet IPP bol 1. jal 2001, s referencnou
hodnotou indexu 100 bodov.

Podla nasho nazoru treba brat do
uvahy aj politicky aspekt uvedenych
hodnoteni. Nie mensiu tlohu ako ekonomicky
stav hrd aj imidz krajiny. Niektoré krajiny
v ratingu zacali obsadzovat popredné miesta
bez ohl'adu na to, Ze ich makroekonomicka
situacia sa zhorsila.

Napriklad, Svetova banka konStatuje
ako pozitivny jav dostupnost’ a jednoduchost’
pristupu  podnikov  Grécka k uverovym
zdrojom. Podl’a tohto parametra Grécko sa vr.
2009 umiestnilo na 87 pozicii a zlepsilo svoju
poziciu v porovnani sr. 2008 az o 22 bodov.
Tento parameter zna¢ne pozitivne ovplyvnil aj
celkovy rating Grécka. Dnes je kazdému
znama sucasna negativna makroekonomicka
situdcia tejto krajiny.
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Zdroj: vlastne zobrazenie

Graf 6 Hodnotenie priaznivosti podmienok pre podnikanie v SR podl'a PAS
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Zrejme, ze najvacsi dopad na
zhorSenie podmienok podnikania na Slovensku
ma suCasnd financnd a ekonomicka  kriza.
Podla informacii PAS (Kicina, 2009) 58 %
podnikov SR vr. 2009 ovplyvnila finan¢na
kriza a d’alSich 30 % podnikov ocakava jej
dopad vr. 2010. Konkrétne dopady krizy sa
prejavili  predovSetkym v znacnom poklese
objednavok od odberatel'ov (72 % podnikov),
v zhorSeni platobnej discipliny odberatel'ov
(40 % podnikov), v tlaku na znizZenie cien
vyrobkov a sluzieb (43 % podnikov). Pokles
trzieb oproti planovanej Urovni zaznamenalo
az 67 % apokles zisku 64 % podnikov SR.
V 77% podnikov sa zvysili nédklady na
ziskavanie finan¢nych zdrojov, a pre 12 %
podnikov  finanéné  zdroje  sa  stali
nedostupnymi.

Predovsetkym uvedené dopady sa
tykaji malych a strednych podnikov, ktoré st
najviac  citlivé na  zmeny  faktorov
podnikatel'ského prostredia a to v dosledku
svojej malej kapitalovej a finanénej sily a tiez
v nizkej pravnej a finan¢nej ochrane.

S ohl'adom na to, ze podpora a rozvoj
malého a stredného podnikania hra ohromnu
ulohu vdynamickom rozvoji a vraste
konkurencieschopnosti  ekonomiky kazdej
krajiny, Slovensko podporilo Zakon o malych
podnikov (Small business act, d’alej len SBA),
ktory v decembri 2008 prijala Rada Eurdpy,

cielom ktorého je podpora uspesného
fungovania MSP  vtrhovom  prostredi.
Strategickymi bodmi SBA st (Eurdpska
komisia, 2010):

e znizenie  administrativnych  zatazeni

podnikatel'ov 0 25% do roku 2012,

e zalozenie firmy nesmie trvat’ dlhsie ako
tyzden,

e ziskanie obchodnej licencie a rdéznych
povoleni nesmie trvat’ dlhsie ako mesiac.

Zakon o malych podnikoch tiez odportca:

= zvySenie §tatnej podpory pre podnikatel’'ov

na vzdelavanie, vyskum, vyvoj ana
ochranu zivotného prostredia,
= znizenit sadzbu DPH na sluzby

poskytované lokalne a s velkym podielom
ludskej prace (kadernictva, reStauracie,
opravy obuvi, atd’.)

= smernicu o oneskorenych platbach, ktora
by stanovila maximalnu lehotu splatnosti

zavizkov vo€i malym a strednym
podnikom na 30 dni.
Vsalade  suvedenym  zakonom,

Slovensko sa snazi upravit platnu regulaciu
podnikov v ramci svojich protikrizovych
opatreni. Vladny balik obsahuje program do r.
2012 na zmiernenie dosledkov hospodarskej
krizy, ktory si stanovil tri Ciastkové ciele
(Ministerstvo hospodarstva SR, 2009):

e Pripravit’ nastroje a definovat’” podmienky
pre meranie administrativneho zatazenia v
SR.

o Kvantifikovat’ administrativne zatazenie v
SR.

e Definovat  opatrenia na  zniZenie
administrativneho zat'azenia a zabezpecit
ich implementaciu.

Délezitym opatrenim je tiez postdenie
moznosti zavedenia novych mnormativnych
apravnych aktov  platnych od dopredu
dohodnutého terminu, ¢o umozni malym
a strednym podnikom lepSie sa adaptovat
k novym podmienkam.

Zaver

Vcelom je mozne konstatovat
pozitivne  tendencie  vrozvoji  malého
a stredného podnikania na Slovensku v obdobi
r. 2004 — 2009. Boli odstranené zavazné
bariéry v oblasti normativnych a pravnych
aktov, hlavne pri zakladani novych firiem; bola
uskuto¢nena daiiova reforma a zavedena rovna
dann z prijmu; prijali sa transparentnejSie
pravidla na poskytovanie Statnej pomoci
investorom. Pozitivny vplyv na rozvoj MSP
mala takze stabilnd  makroekonomicka
a politicka situacia SR.  AvSak, pretrvava
znaény pocet faktorov, ktoré komplikuju
rozvoj MSP v SR. Predovsetkym je to znacny

rozsah adlhé obdobie pre splnenie
stanovenych  administrativnych  procedur,
vysoké  daniové  aodvodové  bremeno,

poplatkové zatazenie podnikatel'ov, nizka
vymozitelnost prava, nizka uroven ochrany
prav investorov, nedostato¢nost objemu,
kvality a dostupnosti uverovych informacii pre
efektivne abezpetné uverovanie malych
a strednych podnikov.
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